
１．マイナ保険証切替えなく
ても大丈夫！

12月2日以降に保険証が廃止され

る宣伝がマスコミ等を中心に行われ、

支部にも問い合わせを多く頂いていま

す。マイナ保険証登録をしていない方

には、保険証と同様に利用できる「資

格確認証」をこれまでの保険証と同じ

形で配布しています。お手元の保険証

を確認してみて下さい。記載が保険証

とでは無く資格確認証となっています。

有効期間は2026年3月までとなって

います。今後も毎年同様に交付会等で

新しい有効期限の資格確認証を配布し

て行きます。これまでの保険証と同様

に保険証として医療機関で利用で出来

ます。マイナ保険証の方が通院時の顔

認証など手間となっている現状もあり

ます。

マイナンバーカードに保険証機能を

登録した、マイナ保険証をお持ちの方

は、これまでの保険証と同じような物

の名称が「資格情報のお知らせ」となっ

ています。このカードは保険証の変わ

りとはならないので注意して下さい。

２．新年「もちつき大会」
に参加しよう！

昨年から復活した、後継者対策部主

催の「もちつき大会」を開催します。

組合員とその家族、建設業で働く友達、

お誘い合わせの上来場をお待ちしてい

ます！お酒や焼きそば・豚汁などなど

ご用意して、お待ちしています。同じ

建設業で働く仲間の輪を広げましょう！

日時：2026年1月11日(日)

12:00～15:00頃まで

場所：北支部会館駐車場

参加費：無料

群会議では、組合費・保険料を納入し、仕事や暮らし、組合についての意見を出し合いましょう
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今年も組合活動にご尽力
いただきありがとうございました！

今月の注目内容！
①マイナ保険証切替え無くても大丈夫！
②もちつき大会に参加しよう！
③仲間づくり活動に協力を！



３．令和7年確定申告の
準備をはじめよう！

年末・年始をすぎると確定申告の時
期となります。これまでの売上・経費
をまとめて準備をはじめましょう。今
年は異常な件数で建設業への税務調査
が行われています。しっかりとした記
帳で税務調査になったとしても対応で
きるよう、確定申告を行いましょう。
また、売上が800万～1000万以下の
消費税が課税対象にならない方は、要
注意です。税務署に新たなシステムが
導入され、売上と経費率、経費内訳金
額が業種平均とかけ離れていると、調
査対象としてピックアップされるシス
テムも導入されているようです。しっ
かりとした原始資料(領収書など)から
記帳を行う事が重要となります。今年
も学習会を開催します。個別相談を希
望される方は受講をお願いします。

①確定申告学習会
日時：2026年1月29日(木)

19:00～20:30
場所：支部会館3階

②個別確定申告相談会
「昼の部」日時:2026年2月9日(月)

～2月13日(金)
注意:11日(水)は祝日となります。

10:00～16:00
「夜の部」日時:2026年2月16日(月)

～2月20日(金)
18:00～20:00

＊予約制となり1月30日(金)受付開始
＊確定申告学習会に参加が必要です。

４．健康診断に行こう！

今年度、最後の集団健康診断の日程
が決まりました。今年度まだ健康診断
を受けていない方は、健康診断に行き
ましょう。病気は早期発見・早期治療
で重症化を防ぐ事が出来ます。土建国
保の補助金は健康診断受診率にも関係
します。また、土建国保の医療費削減
の為にも健康診断を受診しましょう！
①東京メデイカル

2月1日(日) 定員20名
②王子生協病院

2月15日(日) 定員60名
③北支部

2月15日(日) 定員100名

５．JOB・FAIR
(合同面接相談会)開催！

王子ハローワークの協力で、合同面
接相談会を開催します。参加事業所を
募集しています。王子ハロワークの相
談員による求人票の出し方についても
事前に相談する事も出来ます。参加は
無料です。参加ご希望の事業主の方は
組合まで、ご連絡をお願いします。

日時：2026年1月16日(金)13:00～
場所：王子ハロワーク3階会議室
参加資格：組合加入事業所
＊求人には、労働法制の厳守が必要と

なります。

群会議で、新しい仲間が参加した時は、自己紹介し合いましょう



６. 広がる担い手3法！

みなさんがご存知のとうり、建設業
は担い手不足・人手不足がどの業界よ
り深刻な問題となっています。その中
で未来ある建設業界を目指して、国と
大手ゼネコンも含めた業界全体で対策
を進めています。多くの仲間へ改正さ
れた、建設業法・入契法・品確法につ
いて下記の動画QRコードから動画を観
て伝えて行きましょう。

７．労働基準法改定審議
はじまる！

2026年に約40年ぶり労働基準法が
変わろうとしています。働き方改革や
フリーランスなど新しい働き方に対し
て労働者を守る法整備が求められる中
での改定となります。新たに審議され
ている法律は下記の内容になります。
今後も注視して行きましょう！
①残業時間の「複数月平均規制」

の導入（36協定の見直し）
②休日労働を含む「実質の連続勤務」

に対する規制強化
③副業・兼業における

労働時間管理ルールの明確化
④勤務間インターバル制度の義務化
⑤労働時間の客観的把握の義務強化
⑥フレックスタイム制度の

精算期間見直し
⑦解雇無効時の「金銭救済制度」導入

８．2500名支部維持奮闘中！

秋の仲間づくり活動の奮闘により、
現状は北支部組織数2500名をギリギ
リ維持していますいが、年末は高齢の
為事業を辞め組合を脱退する方など増
える時期でもあります。年末も組合役
員は仲間づくりを継続させ奮闘してい
ます。是非、仕事仲間など組合未加入
のお知り合いがいる方は、組合を勧め
てみて下さい。仲間のみなさんの協力
が必要です。

９．今月の活動！

①インボイス中止・消費税減税駅宣伝
＆保険証取り戻せ宣伝
日時：1２月2４日(水)17:30～
場所：王子駅 参加者:分会2名

②9の日宣伝
日時：1月9日(金)1６:30～
場所：王子駅 参加者:分会2名

10．今月の配布物・署名

介護保険制度改善署名 群3枚
賃金アンケート 組織数

「配布物」
もちつき大会チラシ 群3枚

組織数12月北支部組合員数２５42名
(202５年1月組数 から－１8名)

新規加入者入むけ
東京土建紹介動
｢ようこそ東京土建｣

群会議開催日の１６日・１７日は支部事務所に書記が待機しています。ご不明な点はお電話で問い合わせを


